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POSTE A POURVOIR — CDD REMPLACEMENT CONGE MATERNITE
DIRECTEUR.RICE/ANIMATEUR.RICE DE CENTRE DE LOISIRS

Type de contrat : Contractuel en remplacement d’une personne en congé maternité
Volume horaire recherché : 35h/semaine

Composition du service (effectif) : une dizaine de salariés

Positionnement de I’agent : Sous la responsabilité directe de la Responsable Enfance.

e Contexte

- Connaissance du cadre réglementaire relatif au poste (Projet Educatif Territorial de la
Commune, Projet Educatif etc).

- Connaissance du cadre réglementaire lié a I'accueil des enfants (ALSH, Hygiéne et
sécurité, réglementation jeunesse et sports etc).

e Fonction

- Directeur des activités périscolaires et extrascolaires : élaboration, organisation et
encadrement du centre de loisirs du mercredi, des garderies du matin et du soir et du
centre des petites et grandes vacances.

- Animateur durant le temps du midi : surveillance en cantine, encadrement et
animation d’un groupe d’enfants en élémentaire.

- La Ville étant une structure accueillant moins de 50 enfants sur les centres de loisirs,
le Directeur pourra étre amené a exercer des fonctions d’animateur durant le centre
également.

e Missions principales

- Elabore, organise, planifie et anime des activités ludiques, artistiques, sportives ou
manuelles en direction d’un public 4gé de 2 a 12 ans.

- Assure I'encadrement d’une équipe d’animateurs dans la bonne conduite d’un centre
de loisirs

- Gere administrativement le centre de loisirs : préparation en amont des documents
réglementaires, organisation de réunions de préparation pour les activités etc.

e Activités du poste

- Assure I'encadrement d’une équipe d’animateurs : gere les tableaux de présence, les
plannings horaires des vacances, coordonne les activités, organise les réunions et les
anime

- Garantit la législation du travail et la réglementation jeunesse et sport

- Garantit les regles d’hygiene et de sécurité des locaux

- Contréle la bonne utilisation du matériel et |la gestion des stocks




Controle le rangement et la remise en état des locaux

Accompagne et évalue les stagiaires BAFA

Signale immédiatement a la responsable enfance toute anomalie, incident liés aux
locaux, au personnel ou aux enfants

Elabore et valorise le projet pédagogique de la structure en cohérence avec le projet
éducatif

Participe a I'organisation des activités supports autour des thématiques de loisirs
Concoit et organise les projets d’animation

Assure le suivi de présence des enfants, du personnel et le reporting, contréle les
pointages et en référe au gestionnaire administratif

Savoir étre

Ecoute

Disponibilité : horaires pouvant varier entre le temps scolaire et le temps de loisirs
des vacances

Travail en équipe

Rigueur et organisation

Sociabilité et diplomatie

Dynamisme

Sens des responsabilités

Respect et positionnement hiérarchique
Devoir de réserve

Dipldme(s) requis et compétences

Minimum demandé : BAFD complet ou équivalent

Des expériences significatives dans le domaine de I'animation en tant que directeur
et animateur sont un plus

Une formation aux premiers secours (PSC1) serait appréciée

Date de démarrage du poste

Le poste est a pourvoir a partir de fin février 2020 (voir plus t6t en fonction de Ia
disponibilité du poste) jusque fin juin 2020 (soit environ 4 mois de CDD).

Les candidatures sont a envoyer avant le 03 janvier 2019 par mail a :
periscolaire@ville-capinghem.fr

Ou a I'adresse postale suivante :

M. LE MAIRE

58 BIS RUE POINCARE

59160 CAPINGHEM

Pour toute question ou complément d’information merci de contacter Mme Fanny
HAVERLAND, Responsable Enfance : 03.20.10.83.55 ou sur periscolaire@ville-

capinghem.fr
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